Programme de Développement Rural de la Réunion
Demande d’aide européenne Feader

programmation 2014-2020 

autorité de gestion : Département de la réunion

ANNEXE «  Description des actions de formation »
TO 231

Bénéficiaire :……………………………………………………………………………………………………..

Thème : …………………………………………………………………………………………………………….

Action de formation n°1 :……………………………….………………………………………………….
1 – ObjectifS de la formation et adaptation au public forme
	


2 DescriptiF DETAILLE
	Contenu de la formation :
Adaptation des dispositifs d’accueil, de suivi pédagogique et d’évaluation aux publics de stagiaires :



3 EXPERIENCE DU CANDIDAT DANS LE DOMAINE
	


4 Motivation et interêt de l’action 
	Au regard des orientations du PRAAD ou tout autre document d’ensemble ayant vocation à encadrer le développement agricole de la Réunion horizon 2020 ou 2030



5 CAPACITES DU PRESTATAIRE A ASSURER LA MISSION 
	Moyens pédagogiques, technique et d’encadrement



6 – caractère innovant et interactif de la formation
	


7 - EVALUATION DE L’EFFICACITE de la formation
	Mode d’évaluation à détailler :
Conditions d’information du public sur l’offre de formation, ses délais d’accès et les résultats obtenus :



8 -  MOYENS MOBILISES
	NOM
	PRENOM
	Diplôme le plus élevé
	Qualification
	Nb d’année d’expérience
	Volume horaire travaillé
	% du temps affecté à l’action

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Dépenses liées à la rémunération des formateurs

	Description de la nature de l’intervention dans le cadre du déploiement de l’action
	Nom et prénom de l’intervenant
	Couts horaires en € HT (1)
	NB heures consacrées à l’action (2)
	Nombre de cessions prévues (3)
	Salaires et charges en € HT (4)
	Coûts indirects forfaitaires à hauteur de 15% des frais de personnels € HT (5)
	Montant total de l’intervention en € HT (6)

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	TOTAL 1
	
	
	


A noter pour renseigner le tableau ci-dessus :

(4) = (1)X(2)X(3)

(6) = (4)+(5)
A noter : La dernière ligne de ce tableau doit être retranscrit dans le formulaire de demande d’aide parte « MOYENS FINANCIERS »

9 - RESULTATS ATTENDUS
Indicateurs de réalisation du PDRR 2014-2020 :

	Libellé
	Année 2018
	Année 2019
	Année 2020

	Dépenses publique totale
	
	
	

	Nombre de conseillers formés
	
	
	


Indicateurs de réalisation supplémentaires :
	Libellé
	Année 2018
	Année 2019
	Année 2020

	
	
	
	

	
	
	
	


Programme de Développement Rural de la Réunion
Demande d’aide européenne Feader

programmation 2014-2020 

autorité de gestion : Département de la réunion

ANNEXE «  Description des actions de formation »

TO 231

Bénéficiaire :……………………………………………………………………………………………………..

Thème : …………………………………………………………………………………………………………….

Action de formation n°2 :……………………………….………………………………………………….
1 – ObjectifS de la formation et adaptation au public forme
	


2 DescriptiF DETAILLE
	Contenu de la formation :

Adaptation des dispositifs d’accueil, de suivi pédagogique et d’évaluation aux publics de stagiaires :




3 EXPERIENCE DU CANDIDAT DANS LE DOMAINE
	


4 Motivation et interêt de l’action 
	Au regard des orientations du PRAAD ou tout autre document d’ensemble ayant vocation à encadrer le développement agricole de la Réunion horizon 2020 ou 2030



5 CAPACITES DU PRESTATAIRE A ASSURER LA MISSION 
	Moyens pédagogiques, technique et d’encadrement




6 – caractère innovant et interactif de la formation
	


7 - EVALUATION DE L’EFFICACITE de la formation
	Mode d’évaluation à détailler :

Conditions d’information du public sur l’offre de formation, ses délais d’accès et les résultats obtenus :




8 -  MOYENS MOBILISES
	NOM
	PRENOM
	Diplôme le plus élevé
	Qualification
	Nb d’année d’expérience
	Volume horaire travaillé
	% du temps affecté à l’action

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Dépenses liées à la rémunération des formateurs

	Description de la nature de l’intervention dans le cadre du déploiement de l’action
	Nom et prénom de l’intervenant
	Couts horaires en € HT (1)
	NB heures consacrées à l’action (2)
	Nombre de cessions prévues (3)
	Salaires et charges en € HT (4)
	Coûts indirects forfaitaires à hauteur de 15% des frais de personnels € HT (5)
	Montant total de l’intervention en € HT (6)

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	TOTAL 2
	
	
	


A noter pour renseigner le tableau ci-dessus :

(4) = (1)X(2)X(3)

(6) = (4)+(5)
A noter : La dernière ligne de ce tableau doit être retranscrit dans le formulaire de demande d’aide parte « MOYENS FINANCIERS »

9 - RESULTATS ATTENDUS
Indicateurs de réalisation du PDRR 2014-2020 :

	Libellé
	Année 2018
	Année 2019
	Année 2020

	Dépenses publique totale
	
	
	

	Nombre de conseillers formés
	
	
	


Indicateurs de réalisation supplémentaires :
	Libellé
	Année 2018
	Année 2019
	Année 2020

	
	
	
	

	
	
	
	


Programme de Développement Rural de la Réunion
Demande d’aide européenne Feader

programmation 2014-2020 

autorité de gestion : Département de la réunion

ANNEXE «  Description des actions de formation »

TO 231

Bénéficiaire :……………………………………………………………………………………………………..

Thème : …………………………………………………………………………………………………………….

Action de formation n°3 :……………………………….………………………………………………….
1 – ObjectifS de la formation et adaptation au public forme
	


2 DescriptiF DETAILLE
	Contenu de la formation :

Adaptation des dispositifs d’accueil, de suivi pédagogique et d’évaluation aux publics de stagiaires :




3 EXPERIENCE DU CANDIDAT DANS LE DOMAINE
	


4 Motivation et interêt de l’action 
	Au regard des orientations du PRAAD ou tout autre document d’ensemble ayant vocation à encadrer le développement agricole de la Réunion horizon 2020 ou 2030



5 CAPACITES DU PRESTATAIRE A ASSURER LA MISSION 
	Moyens pédagogiques, technique et d’encadrement




6 – caractère innovant et interactif de la formation
	


7 - EVALUATION DE L’EFFICACITE de la formation
	Mode d’évaluation à détailler :

Conditions d’information du public sur l’offre de formation, ses délais d’accès et les résultats obtenus :




8 -  MOYENS MOBILISES
	NOM
	PRENOM
	Diplôme le plus élevé
	Qualification
	Nb d’année d’expérience
	Volume horaire travaillé
	% du temps affecté à l’action

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Dépenses liées à la rémunération des formateurs

	Description de la nature de l’intervention dans le cadre du déploiement de l’action
	Nom et prénom de l’intervenant
	Couts horaires en € HT (1)
	NB heures consacrées à l’action (2)
	Nombre de cessions prévues (3)
	Salaires et charges en € HT (4)
	Coûts indirects forfaitaires à hauteur de 15% des frais de personnels € HT (5)
	Montant total de l’intervention en € HT (6)

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	TOTAL 3
	
	
	


A noter pour renseigner le tableau ci-dessus :

(4) = (1)X(2)X(3)

(6) = (4)+(5)
A noter : La dernière ligne de ce tableau doit être retranscrit dans le formulaire de demande d’aide parte « MOYENS FINANCIERS »

9 - RESULTATS ATTENDUS
Indicateurs de réalisation du PDRR 2014-2020 :

	Libellé
	Année 2018
	Année 2019
	Année 2020

	Dépenses publique totale
	
	
	

	Nombre de conseillers formés
	
	
	


Indicateurs de réalisation supplémentaires :
	Libellé
	Année 2018
	Année 2019
	Année 2020

	
	
	
	

	
	
	
	


Programme de Développement Rural de la Réunion
Demande d’aide européenne Feader

programmation 2014-2020 

autorité de gestion : Département de la réunion

ANNEXE «  Description des actions de formation »

TO 231

Bénéficiaire :……………………………………………………………………………………………………..

Thème : …………………………………………………………………………………………………………….

Action de formation n°4 :……………………………….………………………………………………….
1 – ObjectifS de la formation et adaptation au public forme
	


2 DescriptiF DETAILLE
	Contenu de la formation :

Adaptation des dispositifs d’accueil, de suivi pédagogique et d’évaluation aux publics de stagiaires :




3 EXPERIENCE DU CANDIDAT DANS LE DOMAINE
	


4 Motivation et interêt de l’action 
	Au regard des orientations du PRAAD ou tout autre document d’ensemble ayant vocation à encadrer le développement agricole de la Réunion horizon 2020 ou 2030



5 CAPACITES DU PRESTATAIRE A ASSURER LA MISSION 
	Moyens pédagogiques, technique et d’encadrement




6 – caractère innovant et interactif de la formation
	


7 - EVALUATION DE L’EFFICACITE de la formation
	Mode d’évaluation à détailler :

Conditions d’information du public sur l’offre de formation, ses délais d’accès et les résultats obtenus :




8 -  MOYENS MOBILISES
	NOM
	PRENOM
	Diplôme le plus élevé
	Qualification
	Nb d’année d’expérience
	Volume horaire travaillé
	% du temps affecté à l’action

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Dépenses liées à la rémunération des formateurs

	Description de la nature de l’intervention dans le cadre du déploiement de l’action
	Nom et prénom de l’intervenant
	Couts horaires en € HT (1)
	NB heures consacrées à l’action (2)
	Nombre de cessions prévues (3)
	Salaires et charges en € HT (4)
	Coûts indirects forfaitaires à hauteur de 15% des frais de personnels € HT (5)
	Montant total de l’intervention en € HT (6)

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	TOTAL 1
	
	
	


A noter pour renseigner le tableau ci-dessus :

(4) = (1)X(2)X(3)

(6) = (4)+(5)
A noter : La dernière ligne de ce tableau doit être retranscrit dans le formulaire de demande d’aide parte « MOYENS FINANCIERS »

9 - RESULTATS ATTENDUS
Indicateurs de réalisation du PDRR 2014-2020 :

	Libellé
	Année 2018
	Année 2019
	Année 2020

	Dépenses publique totale
	
	
	

	Nombre de conseillers formés
	
	
	


Indicateurs de réalisation supplémentaires :
	Libellé
	Année 2018
	Année 2019
	Année 2020

	
	
	
	

	
	
	
	


NB : si plus de 4 actions sont prévues, vous avez la possibilité de compléter avec d’autres actions en dupliquant le modèle
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